Na tenelju ¢lanka 26. stavak 1. i 2 Zakona o predSkolskom odgojui obrazovanu
(,,Narodne novine®, broj 10/97, 107707, 9413 i 98 19) te Odluke o objavi natjeCaja za
zasni vanje radnog odnosa na radno myesto odgojitelj u Degem vrticu ,,Cari¢®, Novalja
Upravno vijece Degjeg vrtica ,,Cari¢”, Novalja, 21. lipnja 2021. godine objavijue

NATJECAJ

za zasmnvanje radnog odnosa na odredeno puno radno vrijene u Djeéji vrtié
»Cari¢*, Novalja naradno njesto:

odgojitdj 5edanizwrsitelj (mz), na odredeno puno radno vrije ne

UVI ETI: sukladno Zakonu o predSkolskomodgojui obrazovanju (,,Nar odne novi ne*,
brgj 10097, 107/07, 94131 98 19) i Pravilniku o vrsti strune sprene strunih djelatnikate
vrsti 1 stupnju strucne sprene ostalih djelatnka u djegem vrticu (,,Narodne novine®, brg
133/97).

Razina obrazovanja: zavrSen preddiplonski sveuciliSni studij ili struéni studij za
odggjitelja, odnosno studij za odgojitelja kgji mje steCena viSa stru¢na sprena u skladu s
raniji mpropisi na, kaoi osoba kojaje zawrsila sveuciliSni diplonski studij ili specijalisticki
studij za odgogjitelja

Uz prijavu (vVlastoruéno potpisanu) na natjecaj je potrebno priloziti sljedece
dokunente u preslici:

- Zvatopis

- dokaz o drZzavljanstvu

- dokaz o steengj stru¢ngj spre m

- potwda Hvatskog zavoda za mrovinsko osiguranje o prijavama na mrovinsko
osi guranjeili e-radna knjizica (ne starije od 6 meseci od ob ave natjecaj a)

- uvjerene kaznenog suda da se protiv kandi data ne vodi kazneni postupak sukladno
clanku 25. stavak 2. Zakona o predSkolskomodgojui obrazovanju (ne stariju od 6
nj eseci od ob ave natjecaj a)

- uvjerenje prekrSajnog suda da se protiv kandidata ne vodi prekrSayni postupak
sukladno ¢lanku 25. stavak 4. Zakona o predSkolskom odgojui obrazovanju (ne
stariju od 6 meseci od ob ave natjecaj a)

- Vlastoru¢no potpisanu izjavu kandidata’kandidatkinne da je suglasan/na sa svim
uvjetina oglasa, te koristenjemi obradom osobnih podataka u svrhu provedbe
postupka po obj avljenom natjecaj u

Ako kandidat ostvarye pravo prednosti pri zaposljavanu prenma posebnom zakonu
duzanje u prijavi pozvati se nato pravotei ma prednost u odnosu na ostale kandi date sa no
podj ednaki muvj eti na. Kandi dat koji ost vary e pravo prednosti pri zaposljavan u duZzanje, uz
prijavu na natjeCaj i dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja, prilozti 1 isprave koji na
dokazuje prednost prema posebnom zakonu, potwdu o nezaposlenosti Hrvatskog zavoda
zaposljavanj e izdanu u vrijene tra ana natjecaja te dokaz iz kojegje vidjiv nacin prestanka
radnog odnosa kod prethodnog posl odavca (rjeSenj e, odl uka, obavijesti sl.). Kandidat koji se
pozivana prednostiz¢l. 102 st. 1. - 3. Zakona o hrvatski mbranitelji naizdonovi nskogratai



¢lanovi ma njihovi h obitelji (,, Nar odne novine* brgj 121/17), duzanje, uz prijavu na natjecaj i
dokaze o ispunjavanj u uvjetaiz natjecaja, priloztii sve potrebne dokaze iz ¢lanka 103. istog
Zakona navedene na poveznici - https://branitelji.gov. hr/zaposljavanj e- 843/ 843,

Zdravst vena sposobnost za obavljan e posla utwrdit ¢e se naknadno, a prije sklapanja
ugovora oradu

Izabrani kandidat duzan je prije sklapanja ugovora o radu dostaviti izvornike
dokunenata.

Pril ozenu natjecaj nu doku nentaciju ne vracano.
Rok za podnoSenje prijava je 8 dana od dana objave javnog natjecaja

Natjecajna dokunentacija se dostavlja na adresw: egji wrti¢ Cari¢, Novalja, Zeleni
put 3, 53291 Novalja s naznakom,, Natjecaj — odgojitelj*

Nepravovre nene i nepotpune prijave se nece uzeti urazmatramje.

Orezultati nma izbora kandi dati ¢e biti obavijesSteni u zakonskomroku

UPRAVNO MJECE
DV ECJEG VRTI CA ,,CARI ¢ NOVALJ A


https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843

