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DJEČJI VRTIĆ  ̋CARIĆ  ̋
UPRAVNO VIJEĆE 

 

KLASA: 601-02/25-05/29 

URBROJ: 2125-41-02-25-01 

 

Novalja, 28. kolovoza 2025.g. 

Z A P I S N I K 

sa 17. sjednice Upravnog vijeća Dječjeg vrtića „Carić“ održane dana 29. rujna 2025.g. 

s početkom u 12:30 sati u zbornici Dječjeg vrtića „Carić“, Zeleni put 3. 
 

Nazočni članovi: Dinko Škunca, predsjednik Upravnog vijeća, predstavnik Osnivača, 
Monika Škunca, predstavnik Osnivača, Ivana Danica Zeneral predstavnik roditelja i Katica 

Zubović, predstavnik odgojitelja i stručnih suradnika. 
Odsutni članovi: Marija Vidušin Šuljić, predstavnik Osnivača (ispričala se). 
  

Ostali nazočni: Sandra Karavani.ć, ravnateljica DV „Carić“.  

Zapisničar na sjednici Upravnog vijeća je Kristina Vidušin. 
 

Predsjednik Upravnog vijeća Dinko Škunca pozdravio je sve prisutne, utvrdio da postoji 
kvorum za pravovaljano donošenje odluka te pozvao članove da iskažu prijedloge za izmjenu 
ili dopunu predloženog dnevnog reda. 

 

Dnevni red jednoglasno je usvojen bez izmjena i dopuna. 

DNEVNI RED 

1. Verifikacija zapisnika sa 16. sjednice Upravnog vijeća Dječjeg vrtića „Carić“, Novalja 

2. Prijedlog Odluke o zasnivanju radnog odnosa na radno mjesto odgojitelj na neodređeno 
puno radno vrijeme u Dječjem vrtiću „Carić“, Novalja 

3. Prijedlog Odluke o zasnivanju radnog odnosa na radno mjesto odgojitelj na određeno puno 
radno vrijeme u Dječjem vrtiću „Carić“, Novalja 

4. Prijedlog Odluke o zasnivanju radnog odnosa na radno mjesto pomoćnik za djecu s 
teškoćama u razvoju na određeno puno radno vrijeme u Dječjem vrtiću „Carić“, Novalja 

5. Prijedlog Odluke o objavi natječaja za zasnivanje radnog odnosa na radno mjesto 
odgojitelj na neodređeno puno radno vrijeme u Dječjem vrtiću „Carić“, Novalja 

6. Prijedlog Odluke o objavi natječaja za zasnivanje radnog odnosa na radno mjesto psiholog 

na neodređeno puno radno vrijeme u Dječjem vrtiću „Carić“, Novalja 

7. Prijedlog Godišnjeg plana i programa odgojno-obrazovnog rada za pedagošku godinu 
2025./2026.  

8. Razno 
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Ad.1.)  Verifikacija zapisnika sa 17. sjednice Upravnog vijeća Dječjeg vrtića „Carić“, 
Novalja 

Predsjednik je pozvao članove na verifikaciju zapisnika. Jednoglasno je s 4 (četiri) glasova 

„ZA“ verificiran  zapisnik s prethodne sjednice. 

 

Ad.2.) Prijedlog Odluke o zasnivanju radnog odnosa na radno mjesto odgojitelj na 

neodređeno puno radno vrijeme u Dječjem vrtiću „Carić“, Novalja 

Sukladno Odluci Upravnog vijeća, javni natječaj je objavljen dana 1. rujna 2025. godine na 
mrežnim stranicama i oglasnoj ploči Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, te mrežnoj  stranici i 
oglasnoj ploči dječjeg vrtića. Rok za podnošenje prijava bio je 8 dana. Kandidati su na temelju 

objavljenog natječaja na neodređeno puno radno vrijeme bili dužni priložiti sljedeću 
dokumentaciju u preslici: životopis, dokaz o državljanstvu, dokaz o stečenoj stručnoj spremi, 
dokaz o nepostojanju zapreka za zasnivanje radnog odnosa sukladno članku 25. Zakona o 
predškolskom odgoju i obrazovanju, elektronički zapis o radnom stažu, izjavu kandidata/kinje 
o suglasnosti sa svim uvjetima oglasa, te korištenjem i obradom osobnih podataka. Na natječaju 
za radno mjesto odgojitelja zaprimljene su 2 prijave:  

Antonela Sarić, Zadar,  Marina Getaldića 6, sveučilišna prvostupnica (baccalaurea) ranog i 
predškolskog odgoja i obrazovanja, 

Marija Kurilić, Metajna, Put Mrke punte 29. 

Na temelju priložene dokumentacije kandidatkinje te sukladno članku 26. stavka 7. Zakona o 
predškolskom odgoju i obrazovanju predlaže se donošenje odluke u priloženom tekstu. 

Predsjednik je prijedlog odluke dao na glasovanje te se jednoglasno s 4 (četiri) glasova „ZA“ 
donosi 

 

ODLUKA 

o zasnivanju radnog odnosa na radno mjesto odgojitelj na neodređeno puno radno vrijeme u 
Dječjem vrtiću „Carić“, Novalja 

  

Ad.3.) Prijedlog Odluke o zasnivanju radnog odnosa na radno mjesto odgojitelj na 

određeno puno radno vrijeme u Dječjem vrtiću „Carić“, Novalja 

S obzirom da se na natječaj nije javila osoba koja ispunjava uvjete iz članka 24. Zakona o 

predškolskom odgoju , natječaj se ponavlja u roku od pet mjeseci, a do zasnivanja radnog 

odnosa na osnovi ponovljenog natječaja radni se odnos može zasnovati s osobom koja ne 
ispunjava propisane uvjete. S osobom se sklapa ugovor o radu na određeno vrijeme, do popune 
radnog mjesta na temelju ponovljenog natječaja. 
 

Predsjednik je prijedlog odluke dao na glasovanje te se jednoglasno s 4 (četiri) glasova „ZA“ 
donosi 

 



3 

 

ODLUKA 

 

o objavi natječaja za zasnivanje radnog odnosa na radno mjesto  odgojitelj na određeno puno 
radno vrijeme u Dječjem vrtiću „Carić“, Novalja 

 

 

Ad.5.) Prijedlog Odluke o objavi natječaja za zasnivanje radnog odnosa na radno mjesto 

odgojitelj na neodređeno puno radno vrijeme u Dječjem vrtiću „Carić“, Novalja 

 

Zbog upražnjenog radnog mjesta odgojitelja potrebno je raspisati natječaj za popunu radnog 

mjesta. 

Predsjednik je prijedlog odluke dao na glasovanje te se jednoglasno s 4 (četiri ) glasova „ZA“ 
donosi 

ODLUKA 

o objavi natječaja za zasnivanje radnog odnosa na radno mjesto odgojitelj u Dječjem vrtiću 
„Carić“, Novalja 

AD.6.) Prijedlog Odluke o objavi natječaja za zasnivanje radnog odnosa na radno mjesto 

stručni suradnik - psiholog na neodređeno puno radno vrijeme u Dječjem vrtiću „Carić“, 
Novalja 

Zbog upražnjenog radnog mjesta za stručnog suradnika- psihologa potrebno je raspisati natječaj 
za popunu radnog mjesta. 

Predsjednik je prijedlog odluke dao na glasovanje te se jednoglasno s 4 (četiri) glasova „ZA“ 
donosi 

ODLUKA 

o objavi natječaja za zasnivanje radnog odnosa na radno mjesto stručni suradnik- psiholog u 

Dječjem vrtiću „Carić“, Novalja 

AD.7.) Prijedlog Godišnjeg plana i programa odgojno-obrazovnog rada za pedagošku 
godinu 2025./2026. 

 Dječji vrtić obavlja djelatnost na temelju godišnjeg plana i programa koji se donosi za 
pedagošku godinu koja traje od 1. rujna tekuće do 31. kolovoza sljedeće godine. Na temelju 

članka 21. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju i članka 53. Statuta Dječjeg vrtića 
„Carić“ Novalja Upravno vijeće Dječjeg vrtića „Carić“ Novalja donosi Godišnji plan i program 
rada uz prethodnu raspravu i zaključke Odgojiteljskog vijeća. Godišnji plan i program odgojno 
– obrazovnog rada izrađen je  i provodit će se u skladu sa zakonskim propisima koji se odnose 
na predškolski odgoj i obrazovanje, a osobito uporište nalazimo u Zakonu o predškolskom 
odgoju i obrazovanju, te u njegovim izmjenama i dopunama, Nacionalnom kurikulumu za rani 

i predškolski odgoj i obrazovanje i Državnom pedagoškom standardu. Plan i program odgojno 
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– obrazovnog rada izrađen je u skladu sa zakonskim propisima i Uputama za pisanje programa 
u svrhu provođenja postupka verifikacije (Agencija za odgoj i obrazovanje) te ga kao takvog 

donosimo. 

 

 

 

Sjednica zaključena u 15:20 sati. 

 

 

 

Zapisnik vodila                                                                            Predsjednik Upravnog vijeća 

 

Kristina Vidušin                                                                              Dinko Škunca, mag. oec.  

 

 

 

 

 

 


